NOS DOSSIERS
THEMATIQUES

Juin 2026

FE-CGC : Informer, agir, vous représenter

Tout au long de I’'année, la CFE-CGC vous informe en toute transparence
sur les négociations et les enjeux de I’entreprise.

Premiére organisation du Groupe, nous nous appuyons sur vos retours et nos
sondages pour peser concretement dans les débats.

Cette légitimité nous permet de défendre efficacement vos intéréts et de faire évoluer les positions de la
direction.

SCANNEZ CHAQUE QR CODE POUR ACCEDER DIRECTEMENT AU DOSSIER CORRESPONDANT.

7
AN Al

Protection sociale

Rémunération
NAO

Retraite chez
STELLANTIS

- Rl - v T
Numéro spécial
salaires 2025

‘ '  BRE ‘ N 7'\ &~ QA ' . "I PLOV 1
: VN o = - K5 y /N 9 = N Senest
7/ ‘ S 4 ~ | = i - |
() : " : y r ] .
Stratégie i'l Stellantis a
STELLANTIS =]l Carriere N -2 Club L

UN ENGAGEMENT CONSTANT,

AU SERVICE DES SALARIES,
SANS ATTENDRE LES ECHEANCES.



https://lc.cx/JL2-55

